Art.]

STATUTO
DENOMINAZIONE, SEDE, OGGETTO

E* costituita, con riferimento all’art.18 della Costituzione Italiana, agli artt.36, 37 e 38 del Codice

civile ed al D.1gs 460/97, l’Associa.?;ionc culturale e ricreativa "MusicaMente"

Art.2

L' Associazione ha sede in Palermo, via Francia n.11. Essa potra essere trasferita in qualsiasi altro
luogo a seguito di semplice decisione del Consiglio Direttivo.

Art.3

L"associazione non ha fine di lucro ed opera nei seguenti settori:
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promuovere l'educazione all'ascolto musicale con particolare riferimento agli studi del
musicista Alain Carré; -

promozione della cultura e dell’arte;

promozione della salute;

diffusione della cultura della legalita:

tutela, promozione e valorizzazione dei beni di interesse artistico e storico;
educazione;

tutela e valorizzazione della natura e dell’ambiente;

tutela dei diritti civili;

assistenza sociale e socio sanitaria;

assistcnza sanitaria;

beneficenza:

formazione, con una specifica attenzione a quella musicale;

istruzione:

sport dilettantistico;

turismo;

L’associazione € apartitica, aconfessionale ed intende perseguire esclusivamente finalita di
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solidarieta e si propone in particolare di svolgere le attivita di seguito elencate:

studiare, dibattere ed impostare tutte le iniziative idonee alla promozione dell'arte musicale;
promuovere in ogni forma azioni dirette a sensibilizzare l'opinione pubblica, le Autorita, gli
EELL, le Aziende Sanitarie, gli Enti pubblici e privati, le istituzioni scolastiche, il terzo
settore, dei soggetti in situazioni di handicap, sull'importanza dell'educazione musicale;
promuovere ed attuare scambi socio-culturali giovanili internazionali sul ruolo della cultura
musicale nella crescita dei giovani;

promuovere e realizzare attivita musicali e stagioni concertistiche;

promuovere e realizzare attivita di educazione musicale nell’ottica della promozione della
salute;

organizzare e collaborare alla realizzazione di corsi per la formazione di terapisti della
riabilitazione e per insegnanti specializzati nel sostegno scolastico alle persone in situazione
di handicap di cui DPR 970/75 e successive modifiche e normodotati;

organizzare ¢ gestire centri per inabili e portatori di handicap, anziani, persone svantaggiate
in ragione di condizioni economiche, sociali o familiari tramite convenzioni con enti
Pubblici e Privati, utilizzando — insieme ad altri mezzi - la musicoterapica come strumento
atto a migliorare la vita dei soggetti svantaggiati.

agire per favorire 1'inserimento, anche attraverso la formazione, di soggetti appartenenti alle
fasce deboli della popolazione, negli ambiti professionali legati alle attivitd sportive,
culturali — in particolare musicali- | turistiche favorendo le pari opportunita.

diffondere la cultura della legalita attraverso attivita musicali e culturali;

promuovere ed attuare studi ¢ ricerche, organizzare stages e corsi di formazione, di
riqualificazione, di aggiornamento e di recupero per il reinserimento sociale, convegni,
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conferenze, seminari, dibattiti, mostre, esposizioni, serate musicali, nonche co E ,, :

pubblicare e divulgare i risultati delle iniziative intraprese; <

socializzazione scolastica ed all’apprendimento delle altre discipline;

. gestire una biblioteca, una videoteca ed un’audioteca sociali ed inoltre promuovere la
creazione di centri di documentazione e informazione sulle pubbiicazioni e sugli studi
riguardanti la formazione e I'orientamento, promuovendo ed organizzando dibattiti e
seminari di lavoro;

13. progettare e gestire interventi di formazione indirizzati verso figure professionali del settore
sportivo, sociale, della cultura — con speciale riguardo per quella musicale - dell’agricoltura
e di quello turistico, tendenti a realizzare la "crescita qualitativa" degli operatori;

14. promuovere e realizzare iniziative nel settore dei servizi di pubblica utilita quali: tutela dei
beni culturali ed ambientali, verde, ville, monumenti, attivita sportive e ricreative, centri
studio, biblioteche;

15. utilizzare tutti i canali disponibili per la diffusione dell’informazione e la promozione del
dibattito e della partecipazione, tradizionali, informatici o multimediali;

16. stipulare convenzioni con cinema, teatri, biblioteche pubbliche e private, librerie, musei,
discoteche, auditorium e sale concerti, centri d’arte, associazioni culturali etc...;

17. promuovere e realizzare iniziative nel settore turistico anche attraverso la realizzazione, il
potenziamento, il rinnovo delle strutture e delle attrezzature ricettive ed organizzando
manifestazioni culturali e turistiche a tutti i livelli;

18. partecipare con le proprie competenze € capacita, alle iniziative di altri enti, societa e
associazioni aventi finalita analoghe, anche associandosi ad unioni, federazioni, leghe di
associaziont. a '

19. individuare risorse e strumenti normativi presenti nella legislazione nazionale, comunitaria ¢
degli Stati membri dell’Unione Europea per lo sviluppo delle aree depresse,e promuoverne
|’attuazione.

1’ Associazione potra stipulare convenzioni con enti Locali Comuni, Province, Regioni, etc..) 0
Enti Pubblici, Morali, Privati, usufruire di contributi, sussidi, sovvenzioni, finanziamenti anche

agevolati e di tutte le provvidenze, in genere, statali, regionali, comunitarie ecc.

[ 'associazione potra svolgere attivita accessorie ed integrative a quelle istituzionali e gestire un bar

ad esclusivo utilizzo dei soci.

Essa ha durata a tempo indeterminato ed organizzazione democratica.

PATRIMONIO

Art.4

1l patrimonio & formato:
-j‘O a. Dalle quote sociali ed eventuali contributi volontari degli associati che potranno essere
': : richiesti in relazione alle necessita ed al funzionamento dell’ Associazione;
-, b Dai contributi di enti pubblici ed altre persone fisiche e giuridiche;
e ¢ Da eventuali erogazioni, donazioni ¢ lasciti;

d. Da eventuali entrate per i servizi prestati dall’associazione;
%r:b e Da eventuali acquisti di beni mobili ed immobili.
S ASSOCIATI
Art.5

Possono essere associati dell’ Associazione tutti coloro, persone fisiche, giuridiche, associazioni ed
enti che ne condividono gli scopi. Sono associate tutte le persone fisiche e giuridiche che, previa
domanda motivata, vengono ammessi dal Consiglio Direttivo. All’atto di ammissione gli associati
verseranno la quota di associazione che verra annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Gli
associati che non avranno presentato per iscritto le proprie dimissioni entro il 30 ottobre di ogni

.organizzare ¢ realizzare laboratori musicali finalizzati all’integrazione ed alla (%
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anno saranno considerati associati anche per I’anno successivo ed obbligati al versamento della
quota annuale di associazione. Il contributo associativo ¢ intrasmissibile ad eccezione dei
trasferimenti a causa di morte e non ¢ rivalutabile. Tra gli associati vige una disciplina uniforme del
rapporto associativo e delle modalita associative. :
E’ espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.
Art.6
La qualita di associato si perde per decesso, dimissioni o esclusione. I.’esclusione ¢ deliberata dal
Consiglio Direttivo con delibera motivata per la mora superiore a sei mesi nel pagamento delle
quote sociali o per lo svolgimento di attivita in contrasto o concorrenza con quella
dell’associazione, ovvero qualora il socio mon ottemperi alle disposizioni statutarie o dei
regolamenti.alle delibere assembleari o del Consiglio Direttivo. Tale provvedimento dovra essere
comunicato all’associato dichiarato decaduto.
Art.7
Sono organi dell’ Associazione:

a. 1’Assemblea dei soci;

b. il Consiglio Direttivo;

c. il Presidente;

L’ASSEMBLEA

semblea dei soci & l'organo sovrano dell'associazione ed ¢ composta da tutti i soci .
Assemblea decide in ordine a:
3] gli indirizzi e le direttive generali per lo svolgimento dell'attivita sociale;
la nomina del Consiglio Direttivo e gli eventuali emolumenti da corrispondere ai
1%/ componenti del Direttivo medesimo;
I'approvazione del rendiconto economico-finanziario;
delibera sulle questioni sottoposte dal Consiglio Direttivo;
= eventuali modifiche all'atto costitutivo ed allo statuto;
L\_/j lo scioglimento dell'associazione;
= 7 . quant'altro ad essa & demandato per legge o per statuto.
o I soci sono convocati in assemblea dal Consiglio Direttivo, almeno una volta I'anno, mediante
97§ affissione all'albo dell'associazione dell'avviso di convocazione contenete l'indicazione del luogo,
/N " giomo ed ora della riunione nonché degli argomenti da trattare, almeno quindici giorni prima di
Ff p ' wquello fissato per I'adunanza. Possono intervenire in Assemblea tutti i soci che abbiano raggiunto la
= E E‘ maggiore eta e siano in regola con il pagamento delle quote sociali.
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R 1 soci possono farsi rappresentare da altri soci anche se membri del Consiglio Direttivo, fatta

&~ b eccezione, in questo caso, per I'approvazione di bilanci o per deliberazioni in merito a responsabilita

e dei consiglieri. Ciascun socio non potra comunque, nella stessa assemblea, rappresentare pit di 2

socl.

| L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, in mancanza di questo dal

S o vicepresidente, in mancanza di entrambi, essa nomina il proprio presidente.

BT Le funzioni di segretario sono svolte dal Segretario del Consiglio Direttivo. In sua assenza,

e CQ’ I'Assemblea nomina un segretario. g

Spetta al segretario dell'assemblea di constatare la regolarita delle deleghe ed in generale il diritto di

intervento in assemblea.

: Delle riunioni si redige verbale firmato dal Presidente e dal Segretario.

=<, Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese in prima convocazione a maggioranza dei voti e con la

,<((; presenza di almeno la meta degli associati; in seconda convocazione, che pud aver luogo un’'ora
C

B

dopo la prima, la deliberazione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti. In caso di parita
prevale il voto del Presidente.
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y/4 Le deliberazioni dell’ Assemblea ed i rendiconti saranno portati a conoscenza dei soci con le stesse
/4 modalita della sua convocazione.
IL CONSIGLIO DIRETTIVO
Art.9
II' Consiglio Direttivo ¢ composto da tre o cinque membri eletti dall'Assemblea tra i suoi
componenti,

Esso provvede alla nomina, al suo interno, del Presidente, del Vicepresidente.
[ membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
In caso di dimissioni o di decesso di un consigliere, il Consiglio provvede alla sua sostituzione
chiedendone convalida alla prima assemblea annuale.
Dalla nomina a consigliere non consegue alcun compenso, salvo opposta delibera dell'Assemblea e
salvo rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperto.
Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta l'anno per deliberare in ordine al bilancio
consuntivo e all'ammontare della quota sociale e, comunque, ogni qualvolta il Presidente lo ritenga
necessario o sia fatta richiesta da almeno due dei suoi membri.
Per la validita delle delibere occorre la presenza effettiva della maggioranza dei componenti del
Consiglio ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
I1 Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente.
Delle riunione del Consiglio verra redatto relativo verbale, che verra sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario.
[I Consiglio Direttivo, nell'ambito degli indirizzi generali fissati dall'Assemblea, ¢ investito dei piu
ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell'associazione.
11 Consiglio, inoltre

a. convoca le assemblee dei soci;

b. procede alla redazione di una relazione annuale sull'attivitd svolta, del bilancio

consuntivo e alla loro presentazione all'Assemblea;

s ¢. predispone il regolamento dell'associazione, la cui osservanza & obbligatoria per tutti
gli associati;

%3 d. provvede all'individuazione di eventuali dipendenti o collaboratori, fissandone
l'inquadramento e la retribuzione;

¢ e. assegna incarichi tecnici e dirigenziali, oltre quelli previsti in questo statuto;

(/> f. ha facolta di nominare speciali comitati temporanei, formati da soci e non soci, per

3 l'organizzazione di manifestazioni, convegni, mostre, ecc, rientranti nelle finalita

4 dell'associazione.

Z s IL PRESIDENTE

I1 Presidente, che dura in carica tre anni e pud essere rieletto, ha la legale rappresentanza
ﬂell'associazione di fronte a terzi ed in giudizio, e potere di firma.
| Presidente provvede alla direzione generale dell'associazione e compie gli atti necessari per il

o
g Art.10
[/\

Ilr".

(iy raggiungimento degli scopi sociali secondo le direttive e nei limiti stabiliti da Consiglio Dirtettivo.
?ﬁ Tra le funzioni del Presidente rientrano, a solo titolo esemplificativo, le seguenti:
P e a. intervenire in atti di acquisto e vendita di cose mobili in genere;
{:’\C % b. effettuare ordinarie operazioni finanziarie e bancarie;
5

? ¢. riscuotere somme a qualsiasi titolo spettanti all'associazione, rilasciando ampia e
r-‘““\(, liberatoria quietanza; A
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d. il compimento, in genere, di qualsiasi attivita per conto dell'associazione, presso $
istituti di credito, uffici postali, o eventuali enti finanziari;
e. rappresentare I'associazione in tutte le operazioni inerenti la spedizione, lo svincolo o
il ritiro di merci, valori, pacchi, effetti, lettere anche raccomandate ¢ assicm’tg};
f. intimare precetti; "-
g. assumere e licenziare impiegati ed operai;
h. sottoscrivere contratti, previa deliberazione del Consiglio Direttivo.
In caso di assenza o impedimento il Presidente & sostituito dal Vicepresidente.

1L BILANCIO 7
Art.11 %
L ’esercizio si chiude al 31 dicembre di ogni anno.Entro il 30 aprile il Consiglio Direttivo sottoporra
all’ Assemblea il bilancio consuntivo relativo atl’anno precedente ed entro il 31 dicembre il bilancio
preventivo relativo all’anno successivo.Gli eventuali utili o gli avanzi di gestione dovranno essere
impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita di cui all’art.3.
Gli utili o avanzi di gestione, nonché fondi , riserve 0 capitale non verranno distribuiti, neanche in
modo indiretto, durante la vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o distribuzione non
siano imposte dalla legge.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Art.12
. 1’ Associazione si estingue , secondo le modalita di cui all’art. 27ce:
a)\quando il patrimonio & divenuto insufficiente rispetto agli scopi;

+a. per volonta della maggioranza degli associati espressa in Assemblea con delibera
</ approvata dai tre quarti degli stessi;

A per le altre cause di cui all’art.27 del c.c.

In caso di scioglimento dell’ Associazione, per qualunque causa, il patrimonio sara devoluto ad altra
associazione con finalita analoghe 0 a fini di pubblica utilita.
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NORMA DI CHIUSURA
Art.13
Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento alle norme del codice civile ed
alle leggi in materia.
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ATTO COSTITUTIVO

Sono preseriti i Signori: '

- Valeria Scaccia nata a Palermo il 22!09!’?5 e remdente a Vallcdolmo (PA) Via Cairoli n.84
C.F: SCC VLR 75P62 G2738S;
- Guarino Cinzia nata a Palermo il 20/11/1971 e remdente a Palermo Viale Francia n. l 1 =g
" C.F.: GRN CNZ71860G273F;
- Mazzone Sabina nata a Palermo il 10/01/1971e residente a Cinisi (PA) contrada Case Api snc
C.F.. MZZ SBN 71A50 G273R;
- Rigano Paolo nato a Palermo il 12/06/1957 e residente a Palermo in Viale Francian.11
C.F. RGN PLA 57H12 G273R;
- Siciliano Salvatore nato a Palermo il 05/08/1956 e residente a Palermo Via Principe di Paterno
n.70 C.F.: SCL SVT 56M05 G273K;

Con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge si conviene e si stipula quanto
segue:

Art.1 — E’ costituita tra i Signori 1’ Associazione denominata: "MusicaMente"

Art.2 — L’ Associazione ha sede in Palermo, in via Francia n. 11

Art.3 — L>Associazione & apartitica e non ha fini politici o di lucro. Essa ha per oggetto esclusivo il
compito di operare nei settori ¢ di svolgere le attivita previste all’art.3 dello Statuto associativo,
allegato al presente atto costitutivo.

Art.4 1 mezzi finanziari e patrimoniali occorrenti per-il conseguimento degli scopi associativi sono
specificati nello statuto sociale allegato.

Art.5 Le norme sull’ordinamento, sull’amministrazione e sui diritti e gli obblighi degli associati e le
condizioni della loro ammissione, sono riportate nello statuto sociale.

Art.6 — In deroga all’art.8 del presente Statuto per il primo triennio vengono chiamati a comporre il
primo Consiglio Direttivo i signori:

- Valeria Scaccia - Presidente

- Guarino Cinzia - Vicepresidente

- Mazzone Sabina - Consigliere

- Rigano Paolo - Consigliere

- Siciliano Salvatore - Consigliere

Palermo 13/06/2002  (~ o
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